


6, Kommunikation Sammankallande: Theres Stenberg Wallin, Borlange kommun

Deltagande
kommuner: Avesta, Borlange, Falun och Sater.
Arbetar med: Extern och intern kommunikation

N

-aktuellt for > 61. Gemensam webb — 28 april —

gruppen www.yrkesvuxdalarna.se

62. Naitive-kampanj for Dalarna

]‘dalawux Arbetsgrupper DalaWux lagesbild april 202!




7. Sa mverkan mEd Sammankallande: Bjorn Hansson, Avesta kommun
arbetslivet Deltagande

kommuner: Avesta, Borlange, Ludvika/Smedjebacken,
Falun och Leksand

v Ovriga: Region Dalarna

5 Arbetar med: samverkan med arbetslivets aktorer
-aktuellt for
gruppen > 71. Nya utbildningar: behov/fragor fran
bransch - yrkesvux & uppdragsutbildni

72. Fraga om branschvalidering- "tungmek

fdalav\/ux Arbetsgrupper DalaWux lagesbild april 202!




10. Antagningsgrupp Sammankallande: Sandra Pettersson, Falu kommun

Deltagande
kommuner: Gagnef, Borlange, Falun, Ludvika/Smedjebackei
och Mora/Orsa/Alvdalen.
v Arbetar med: olika fragor kopplat till elevadministration
samt kommunala myndighetsbeslut.
-aktuellt for 101. Gemensam utbildningsinsats 3 juni
gruppen 102. Praktiska fragor kring samverkan;

- dela information, vem gor vad etc.

fdalav\/ux Arbetsgrupper DalaWux lagesbild april 202!




11. Planering OCh Sammankallande: John Steen, Hedemora kommun

: : : Deltagande
dlmenSIOnerlng kommuner: Avesta, Borldange, Ludvika/Smedjebacken,
Falun och Leksand
Ovriga: Arbetsformedlingen, Region Dalarna

v Arbetar med: Planering och dimensionering, statsbidrag,

interkommunal ersattning, Samverkan AF,

' aktue"t fOI' 111. Nationella yrkesutbildningar
112. Arbetsgrupp rapport KPMG/statsbidrag
gruppen 113. Oversyn av interkommunal ersattning vid avbrott
114. Prismodell f6r samverkansomradet, dyra
utbildningar ar en utmaning.
115. Framtida gemensamt IT-system?

fdalav\/ux Arbetsgrupper DalaWux ldgesbild april 202!




12. Uppfoljning avtal

N

- aktuellt for

Sammankallande: Ingrid Nord, Saters kommun

Deltagande
kommuner: Sater och Borlange
Arbetar med: folja upp avtalet och arligen rapportera

till respektive huvudman.

gruppen

> 121. Forslag forankrat i chefsgrupp

122. Genomforande i host/rapport, se
bakgrund/forslag - tre nasta bilder...

]5 KUNSKAP OCH KOMPETENS FOR FRAMTIDEN

Arbetsgrupper DalaWux lagesbild april 202!




Jppfoljning av samverkan

SKR, 23-08-26, Vagledning:

§ 10 Uppfoljning av samverkan.
Utvardering for att sakerstalla att avtalets bestammelser fungerar som avse

Protokollforda samverkansmoten mellan behoriga foretradare for respektive
namnd kan till exempel genomfdras minst tva ganger per ar.

DalaWux priméart samverkansavtal

§ 11 Uppfoljning av samverkan

DalaWux politisk samverkansgrupp ges i uppdrag av parterna att varda
intentionerna i detta avtal och att félja upp avtalet och arligen rapportera till
respektive huvudman.

Avtalets parter skall medverka i lopande uppfoljning och utvardering av sarr
for att utveckla samverkan enligt avtalets intentioner.




\vtalets syfte

wverkansavtalet utgdr ett primdrt samverkansavtal med syfte att:

-a det tillgdngliga utbudet av utbildning 1 Dalarna (de utbildningar avtalet avser).
derlédtta vuxnas etablering pa arbetsmarknaden.

rbéttra kompetenstorsorjningen till valtard och naringslhiv,

pfylla de juridiska krav' som stills pa huvudménnen.

veckla gemensamma satsningar pa tillvixtskapande och tillgangliga yrkesutbildningar,
timera de kommunala resurserna fér vuxenutbildning ur savil ett ekonomiskt som ett
valitetsperspektiv.

tet uppnas genom att parterna:

mensamt planerar och dimensionerar behovet av yrkesutbildningar utifran invanares o
stsmarknadens efterfragan,

mensamt erbjuder ett brett urval av utbildningar som fritt kan sékas av invanare inom
nira samverkansomradet Dalarna.?




Uppfoljningen — tankar forslag

OMRADE FOR UPPFOLJNING
1. Samverkan

- Gruppernas bedomning/sjalvskattning.
- Beskrivning av aktiviteter.

2. Antal elever — 1 mars och 1 oktober

- ett gemensamt regionalt kunskapsunderlag till
huvudmannen (bland annat for att folja utveckling).

Rapport till huvudmannen slutet av 2025



